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Aktuelna energetska kriza, zavisnost zemalja Zapadnog Balkana od uvoza energenata,
neodgovorno troSenje postojecih energetskih resursa, kao i nedovoljno koriS¢enje potencijala
obnovljivih izvora energije u regionu, znak je za aktivizam visokoobrazovanih ustanova. Jedna
od misija visokog obrazovanje, jeste pokretanja druStveno ekonomskih i privrednih procesa.
Digitalizacija energetskog sektora jeste jedan od takvih procesa. Razvojem seta potrebnih
kompetencija u okviru programa zastite zivotne sredine, pojacace se kvalitet i raznovrsnost
stru¢nog kadra koji moze da odgovori znanjem na izazove klimatskih promena. Uz brz razvoj
tehnologije i povecanje potrebe za odrzivim reSenjima U energetici, digitalne kompetencije
postaju klju¢ne za napredak u oblasti zelene energije. Evo devet digitalnih kompetencija koje
su posebno vazne u ovoj oblasti:

Pregled kurikuluma koji se realizuju na ustanovama visokog obrazovanja iz oblasti
zelene energije, na prostoru Zapadnog Balkana, jasno ukazuje da postojeéi sadrzaji, zahtevaju
stalna unapredenja koja trebaju da prate socijalne, ekonomske i tehnoloske trendove. Najveci
deo ovih kurikuluma akreditovan je u uzim oblastima elektrotehnike i raCunarstva, maSinskog
inzenjerstva i zastitite zivotne sredine. Postoje¢e kvalifikacije uglavnom pokrivaju opste
kompetencije bazirane na ciljevima i ishodima koji nisu usaglaseni sa velikim brojem
dokumenata poput European Green Deal, Green Agenda for Western Balkan, Klimatskim i
energetskim ciljevima do 2030, kao 1 brojnim drugim dokumentima. Ono $to je zajednicko, za
sve ove dokumente jeste teZznja ka stvaranju uslova energetske nezavisnosti kroz racionalno
kori$¢enje postojecih resursa, podizanje nivoa energetske efikasnosti industrijskih procesa i u
domacinstvima, kao i okretanje ka obnovljivim izvorima energije, odnosno potpuna okrenutost
ka konkurentnoj nisko karbonskoj industriji, stabilnosti ulaganja i sigurnosti snabdevanja
energijom.

Ova ocekivanja su postavljena u realne okvire jer su radena na bazi primene i
dostupnosti novih tehnologija poput VR, Al, Blockchain tehnologija, 10T, Cloud-a,
distribuiranih baza, bespilotnih letilica i sl. Sa druge strane, zemlje zapadnog Balkana i bivse
Jugoslavije, u svom nasledu nose velike probleme koji se odnose na procesnu energetsku
efikasnost. Takode potencijali u pogledu primene obnovljivih izvora energije su ogromni, a
njihov iskoris¢enost je jako mala. Ako uz ovo dodamo i ukupno stanje energetskih sistema,
dobija se kompletna slika o opStem stanju u globalnom energetskom sektoru, za koje se se

moze konstatovati da je neodrzivo.
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Za razvoj novih tzv. zelenih vestina i kompetencija u Sirokom sektoru energetike
potrebno je razvijati uslove za pravovremeni pristup informacijama u realnom vremenu kroz
njihovu razmenu 1 praktiénu primenu. Zahvaljujuéi upotrebi novih tehnologija, nastavni
sadrzaji bie dostupni studentima profesionalcima uvek i svuda, u razli¢itim oblicima,
omogucavajué¢i im na taj na¢in neometanu i konstantnu saradnju. Kako praksa pokazuje,
obrazovanje 1 tehnologija se sve viSe prepli¢u. Sistem visokog obrazovanja u ovim zemljama
je uspesno prosao reformu sa adminstrativnog gledista ali inertnost u prac¢enju trendova, strucna
rasprava zasnovana na ¢injenicama kao i otvorenost ka inovacija je na jako niskom nivou. To
jeste 1 jedan od razloga zasto u postojec¢e kvalifikacije u visokom obrazovanju u oblasti
upravljanja energetskim procesima, primeni obnovljivih izvora energije, razvoju energetskih

sistema ne odgovaraju trenutnim zahtevima trzista.

Da bi se ostvario potpuni obuhvat definisanog problema definisani su okviri unapredenja

kvalifikacije kroz sledece oblasti:

energetska efikasnost u industriji

primena obnovljivih izvora energije

- uticaj energije na Zivotnu sredinu

diversifikacija energetskih izvora

Dalji pravac unapredenja kompetencije odnose se na procese digitalizacije u gore navedenim

oblastima

Novi inZenjeri, sa postojeim znanjima iz oblasti zaStite Zivotne sredine unapredena sa
zelenim energetskim znanjima predstavljace odli¢nu podrsku efikasnoj energetskoj tranziciji
drustva. Nove digitalne tehnologije u okviru nastavnih sadrzaja poput I0T-a, Cloud-a,
Blockchain, A, VR, jesu jedno od glavnih opredeljenja. Na ovaj nain bi¢e omogucen
jednostavan pristup informacijama, efikasna i brza razmena informacija, decentralizovanu
saradnju i masovnu upotrebu podataka. Dalje, stvori¢e se uslovi da se ustanove visokog
obrazovanja aktivnije ukljuce u proces digitalizacije energetskog sektora u Sirokom spektaru
njegovih oblasti 1 da pruze svoj puni doprinos ostvarivanu ciljeva gore ve¢ spomenutih
dokumenta. U principu, realizacijom projekta, stvorice se uslov da se unapredi stanje i podrzi

neophodan proces digitalizacije energetskog sektora, kroz wunapredenje postojecih
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akreditovanih studijskih programa, stvaranjem kvalitetnijih stru¢njaka. Ovo poslednje, u

kon¢anom rezultirace, profesionalnijim i odgovornijim upravljanjem energetskim resursima,

dacée doprinos energetskoj tranziciji sektora ka upotrebi obnovljivih izvora energije, Sto treba

da smanji energetsku zavisnost sve tri drzave, posredno 1 ostalih drzava u regionu od uvoza

energenata.

Nakon sprovedenih analiza kao kljuéne izdvajaju se slede¢e kompetencije:

Analitika podataka za pracenje performansi sistema treba da obezbedi moguénost
analiziranja velike koli¢ine podataka omogucava bolje pracenje 1 optimizaciju
performansi zelenih energetskih sistema, kao $to su solarne ili vetroelektrane.

Internet stvari (IoT) za pracenje 1 kontrolu energetskih uredaja treba da omoguce
povezivanje 1 upravljanje razliCitim energetskim uredajima, Sto moZe poboljsati
energetsku efikasnost i smanjiti potrosnju.

Vestacka inteligencija za optimizaciju energetskih sistema, prilagodavanje proizvodnje
prema potraznji i predvidanje potencijalnih problema.

Blockchain za upravljanje transakcijama i distribuirane energetske mreze: Blockchain
tehnologija moze olakSati sigurne 1 transparentne transakcije u distribuiranim
energetskim mrezama.

Virtualna stvarnost (VR) 1 proSirena stvarnost (AR) za obuku i odrzavanje: energetskih
postrojenja.

Big data sistem za prepoznavanje obrazaca i trendova mogu omoguciti otkrivanje
skrivenog potencijal za povecanje efikasnosti i smanjenje troskova u energetskim
sistemima.

Simulacije i modeliranje za dizajn novih resenja i njihova primena u razvoju novih
zelenih energetskih projekata pre nego sto se oni fizicki implementiraju.

Senzorska tehnologija za nadzor i detekciju kvarova i otkrivanje i brzo reSavanje
problema.

Cloud tehnologije za skladistenje i deljenje podataka za obezbedivanje lakseg pristupa

podacima i omogucava timsko deljenje informacija 1 saradnju na projektima.
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Ove digitalne kompetencije omogucavaju bolje razumevanje, upravljanje i optimizaciju
zelenih energetskih sistema, te doprinose smanjenju negativnih uticaja na okolinu i podsticanju

odrzivog razvoja.

Sticanjem ovih digitalnih kompetencija buduci studenti bi¢e pripremljeni za trziSte rada jer
zelena energija 1 tehnologije postaju sve znacajnije u globalnom trZiStu rada. Sticanje ovih
kompetencija omogucava ucCenicima i studentima da budu konkurentni na trziStu 1 da se
pripreme za Karijere u odrzivim industrijama. Dalje, digitalne tehnologije su klju¢ni faktor u
razvoju zelene energije. Ucenje o njima omogucava bolje razumevanje savremenih trendova i
inovacija u oblasti energetike.

Inovativno razmi$ljanje: Sticanje digitalnih kompetencija podstice uCenike da razvijaju
inovativno razmiSljanje i kreativnost u pronalazenju odrzivih reSenja za energetske izazove.
Razumevanje digitalnih tehnologija u kontekstu zelene energije omogucava razvoj efikasnijih
i odrzivijih energetskih sistema, §to doprinosi zastiti Zivotne sredine. Ove kompetencije spajaju
tehnicke 1 tehnoloske aspekte s ekoloskim 1 ekonomskim. Time podsticu interdisciplinarni
pristup u€enja i reSavanju problema. Ucenje o digitalnim tehnologijama moZe biti interesantno
1 dinamicno jer ukljuuje primenu novih nastavnih metoda, kao §to su simulacije, virtualna
stvarnost i druge interaktivne tehnike. Takode, sticanje ovih kompetencija otvara mogucnost
za globalnu saradnju ucenika i studenata na projektima koji se ti€u zelene energije, ¢ime se
podstice medunarodna dimenzija obrazovanja. Uenje o digitalnim tehnologijama u kontekstu
zelene energije omogucava ucenicima da rade na stvarnim projektima i problemima, Sto
povecava njihovu motivaciju i angazovanost. Digitalne tehnologije se brzo razvijaju i postaju
sveprisutne. Sticanje ovih kompetencija omogucava ucenicima da budu u toku s tehnoloSkim
napretkom i spremni za buduce promene.

Ucenje o digitalnim kompetencijama u oblasti zelene energije treba da bude integrisano
aktuelne kurikulume, kako bi se osiguralo da nove generacije budu obucene da se suoce s

izazovima odrzivosti 1 koriS¢enjem modernih tehnologija doprinesu boljoj buduénosti planete.

Doprinos digitalnih kompetencija u oblasti zelene energije modernizaciji kurikuluma donosi
niz prednosti 1 poboljSanja u obrazovnom sistemu. Evo kako digitalne kompetencije doprinose
modernizaciji kurikuluma u oblasti zelene energije:

Aktualizacija nastavnih sadrzaja kroz uvodenje digitalnih kompetencija omoguéava azuriranje

nastavnih sadrzaja kako bi se obuhvatile najnovije tehnologije i trendovi u oblasti zelene
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energije. To osigurava da ucenici stiCu znanja koja su relevantna za savremene izazove.
Digitalne tehnologije omogucavaju interaktivno ucenje putem simulacija, virtualne stvarnosti
i interaktivnih sadrZaja. To Cini nastavu zanimljivijom i angazujuc¢om za studente, poveéavajuci
njihovu motivaciju i interes za oblast zelene energije. Digitalne tehnologije omoguéavaju
studentima da primenjuju steCena znanja u realnim scenarijima putem simulacija i projekata.
To podstice prakticno razmisljanje i razvija vestine koje su klju¢ne za reSavanje problema u
zelenoj energetici. Digitalne tehnologije omogucéavaju povezivanje sa studentima stru¢njacima
iz drugih zemalja, Sto proSiruje horizonte u€enika 1 pruza im priliku da razmenjuju ideje i
iskustva o zelenoj energiji na globalnom nivou. Koris¢enje digitalnih alata podsti¢e saradnju i
timski rad medu studentima. Oni mogu zajedno raditi na projektima, analizirati podatke i
razmenjivati ideje, $to razvija veStine komunikacije i kolegijalnosti. Digitalne tehnologije
omogucavaju efikasnije pracenje napretka studenata, personalizaciju nastavnih sadrzaja prema
njihovim potrebama, i prilagodavanje tempa ucenja. To pomaze u povecanju efikasnosti
obrazovnog procesa. Ucenje o digitalnim kompetencijama u zelenoj energiji podstice
kreativnost u reSavanju energetskih izazova. Sticanje digitalnin kompetencija u zelenoj
energiji priprema ucenike za buduce karijere u odrzivim industrijama koje sve vise zahtevaju
strucnjake sa znanjem o digitalnim tehnologijama.

Uvodenje digitalnih kompetencija u oblasti zelene energije u kurikulum doprinosi
sveobuhvatnom 1 relevantnom obrazovanju koje omogucava ucenicima da postanu svesni,
osposobljeni 1 angazovani gradani koji doprinose odrzivom razvoju i zastiti Zivotne sredine. TO
osnazuje obrazovni sistem da prati savremene trendove i1 inovacije u zelenoj energetici, ¢ime

se podstice bolja buduénost za planetu 1 njene stanovnike.



